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 بأساسيات التحول الرقمىأولا : التعريف  

 

  ًٙٔيٕافمّ  81/7/9182نًجهس الأعهٗ نهجبيعبد فٙ الرار  ثُبءً عهٗرى رطجٛك دٔرح اسبسٛبد انزذٕل انرل

 "شٓبدح أسبسٛبد انزذٕل انرلًٙ"ثبعزجبر  92/89/9191ثزبرٚخ   >:>يجهس جبيعّ انسلبزٚك ثجهسزّ رلى 

ً نًُخ  ٔ لرار يجهس  9198/9199درجّ دثهٕو انذراسبد انعهٛب نهطلاة انًسجهٍٛ ثذاٚخ يٍ انعبو انجبيعٙ شرطب

  ثبعزجبرْب شرط رشكٛم نطلاة انًبجسزٛر ٔانذكزٕراح. 9198/:/1:ثزبرٚخ  1:>انجبيعّ ثجهسزّ رلى 

  ٚعفٙ طلاة كهٛبد انذبسجبد ٔانًعهٕيبد ٔطلاة لسى ُْذسّ انذبست ثكهٛبد انُٓذسّ ٔالسبو انذبست ثكهٛبد

 انعهٕو ٔالسبو اعذاد يعهًٙ انذبست يٍ شرط انذصٕل عهٙ شٓبدح أسبسٛبد انزذٕل انرلًٙ.

 أَلاٍٚ يٍ خلال اضبفخ انًزذرثٍٛ عهٙ جرٔة  ٚزى عمذ انذٔرحWhatsApp  ٔرنك فٙ يٕعذ انذٔرح انًذذد

 أثُبء انذجس.

 (ظٓرا 8صجبدب انٙ  81)خلال انفزرِ يٍ  انصجبدّٛانفزرِ فٙ جهسبد رعمذ ان. 

 يسبء(. 2يسبء انٙ  =انفزرِ انًسبئّٛ )خلال انفزرِ يٍ فٙ  جهسبدرعمذ ان 

 التحول الرقمىأساسيات ثانيا: محتوي  

 

  ٙثرايج كم ثرَبيج ٕٚيبٌ. ٕٚضخ انجذٔل انزبنٙ  7رشًم انذٔرح عهmodules .انجرايج( انزٙ رشًهٓب انذٔرح( 

  برامج المؤهله للحصول علي الشهادة.  7يتم منح الطالب شهادة أساسيات التحول الرقمي بعد نجاحه في عدد

% من اجمالي الدرجات المخصصه للبرنامج. 56اذا حصل علي نسبة الواحد يعتبر الطالب ناجحا في البرنامج 

 تكون مدة الشهادة خمس سنوات من تاريخ حصول الطالب عليها ويتم تجديدها بإختبار وشهادة جديدتين.

 :ٕٚضخ انجذٔل انزبنٙ انجرايج انزٙ رشًهٓب انذٔرح 

 )الجلسات( مده البرنامج اسم البرنامج م

  Fundamentals of ITانًعهٕيبد َٔظى انزشغٛم )اسبسٛبد ركُٕنٕجٛب  8

And Operating System     ) 

 ٕٚيبٌ

 ٕٚيبٌ (Word Processingيعبنج انُصٕص ) 9

 ٕٚيبٌ (   PowerPoint Presentationsانعرٔض انزمذًّٚٛ ) :

 ٕٚيبٌ (    Excelجذأل انجٛبَبد ) ;

 ٕٚيبٌ (    Fundamentals of Databasesأسبسٛبد لٕاعذ انجٛبَبد ) >

 ٕٚيبٌ (     Mobile Applicationsرطجٛمبد انًٕثٛم ) =

 ٕٚيبٌ (Introduction to Networksيمذيّ فٙ انشجكبد ) 7
 

 أساسيات التحول الرقمي
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 :أساسيات التحول الرقمىثالثا: كيفيه حجز  

 

  مركز يتم فتح باب الحجز في دورة شهادة اساسيات التحول الرقمي من خلال الحجز الالكتروني وذلك باختيار

ومنها دورات الدراسات العليا ويتم اختيار دورة تسجيل دورة ومنها اختيار  تنميه قدرات أعضاء هيئة التدريس

 . اساسيات التحول الرقمي وموضح فيها تاريخ بدايه ونهايه الدورة

 ٙنهذجس يٍ خلال يُصّ انخذيبد الانكزرَّٔٛ عهٙ انراثظ انزبن 

http://www.zueservices.zu.edu.eg/Views/TraineeViews/Login 

  

  يتم فتح حجز دورات مخصصه لفئه طلاب الماجستير والدكتوراة ودورات اخري مخصصه لفئه طلاب دبلوم

وفي حاله حجز فئه في دورة غير مخصصه  ...لها المخصصه علي كل فئه الحجز في الدورةالدراسات العليا......

 لها يتم الغاء الحجز.

  جنيه. 1050قيمة حجز الدورة للطلاب المصريين 

  لإجراءات حجز الدورة.  تنميه قدرات اعضا هيئة التدريس والقياداتعلي الطلاب الوافدين التوجه الي مركز

 دولار. 022قيمه حجز الدورة للطلاب الوافدين 

  لمعرفه مواعيد الجلسات وموعد الامتحان قبل دفع الرسوم .....يوجد رابط علي منصه الحجز الالكتروني عند

 اختيار الدورة يحتوي علي جدول الدورة.

وط رابعا    :أساسيات التحول الرقمى: شر

 

  جٓبز يكزجٙ نلإنزذبق ثبنذٔرح اسزخذاو انلاة رٕة أٔ  ٚشزرطdesktop computer انًذزٕ٘. نهزطجٛك نفٓى  

  ٚجت رٕافر إَزرَذ جٛذ 

  ٚجت رٕافرWindows 10   ٔMicrosoft Office 2019 )ٙشرط اسبس( 

  ّٛٚجت رٕافر رلى يٕثٛم عهWhatsApp 

  ٚجت رٕافر ثرَبيجGoogle Meet  

  ٚجت رٕافرGmail نكم يزذرة 

  ٙدجس انذٔرح انذبنّٛ ٔٚزى دجس دٔرح لا ٚسًخ ثبنزأجٛم ثعذ ثذاّٚ انذٔرح....فٙ دبنّ انزأجٛم ثعذ ثذاّٚ انذٔرح ٚهغ

 جذٚذِ ثرسٕو جذٚذِ

 دبل يٍ الادٕل ٔٚعزجر انًزذرة غٛبة أُبء عهٙ لرار انًجهس الأعهٙ نهجبيعبد نٍ ٚسًخ ثزبجٛم الايزذبٌ ثث ٘

جُّٛ لاعبدح انًٕدٕٚل انٕادذ( نذخٕل  80فٙ دبنّ عذو دضٕرح الايزذبٌ ٔٚزى دفع رسٕو ايزذبٌ كم يٕدٕٚل )

 الايزذبٌ فٙ يٕعذ اخر ٚزى رذذٚذِ يٍ خلال انٕدذِ دست الاٚبو انًزبدّ ٔالأعذاد انًسٕح ثٓب.
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ي بداية أساسيات التحول الرقمى:  
 
 خامسا: تعليمات ف

 

  ٚزى اضبفخ انًزذرثٍٛ انٙ جرٔةWhatsApp فٙ انًٕعذ انًذذد نهذٔرح أثُبء انذجس 

  ٍٛٚجت لرائزٓب جٛذا ٔالانزساو ثٓب(.سٛزى ارسبل انزعهًٛبد عهٙ انٕارس نهًزذرث( 

  ٔرجبءا يراعبح انذلّ اثُبء اسزكًبل انجٛبَبدعُذ الاضبفّ عهٙ انجرٔة سٛزى ارسبل نُك نزسجٛم انجٛبَبد. 

وط اجتياز سادسا    :أساسيات التحول الرقمى: شر

 

  ٚشزرط دضٕر انجهسبد انزفبعهّٛ نكم يٕدٕٚل انزٙ ٚزى رذذٚذْب دست انجذٔل عهٙ ثرَبيجGoogle Meet  

 .ٌجهسّ  ;8جهسّ يٍ اجًبنٙ  88ٔٚجت عهٙ انًزذرة دضٕر عهٙ الالم  دضٕر انجهسبد رؤْم نذخٕل الايزذب

 أَلاٍٚ.

 .ًٚكٍ دضٕر انجهسبد يٍ خلال انًٕثٛم 

  ٙفٙ دبنّ انرسٕة فٙ الايزذبٌ >=ٚشزرط انُجبح فٙ الايزذبٌ انخبص ثكم يٕدٕٚل ٔرنك ثبنذصٕل عه .%

 جُٛٓب.  80انخبص ثب٘ يٕدٕٚل لأل يرِ ٚزى اعبدح الايزذبٌ فمظ ٔدفع رسٕو اعبدح الايزذبٌ ٔانزٙ رجهغ 

 :الإمتحانسادسا: تعليمات  

 

  ٙيركس رًُٛخ لذراد أعضبء ْٛئخ انزذرٚس  فٙانجذٔل دضٕرٚب رعمذ الايزذبَبد فٙ انًٕاعٛذ انًذذدِ ف

 .ثبنجبيعخ ٔانمٛبداد ) انذٔر الأٔل عهٕٖ(

 ٔاكًم ٔٔصم الايزذبٌ اسئهّ اخزٛبر٘ ٔصخ ٔخطأ. 

 .ّٛٚذضر انًزذرة ٕٚو الايزذبٌ لجم يٕعذ ثذء الايزذبٌ ثُصف سبعّ عهٙ الالم ٔيعّ رذمٛك انشخص 

 

 

 

 

 مركزتنفيذي للمدير الال                                                                               
              

 أ.د/ نجلاء فتحي                                                                              


